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i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI

KURUL UYELERI EGITIMI




ISG KURUL EGiTiM KONULARI (NIMONiK OGRENME)

MEVZUAT & KAZA
STANDART NEDENLERI
ISG ulusal mevzuat Sikga rastlanan is kazalan
ve standartlar ve tehlikeli vakalar

RISKLER
Isyerlerine ait 6zel
riskler



. KURULUN _
GOREV VE YETKILERI

“ls saghgi ve giivenligi konularinda o isyerinde calisanlara yol
gostermek,

“Isyerinde is saghg ve givenligine iliskin tehlikeleri ve dnlemleri
degerlendirmek, tedbirleri belirlemek, isveren vekiline bildirimde

bulunmalk,



. KURULUN _
GOREV VE YETKILERI

“lIsyerinde meydana gelen is kazasi halinde gerekli
arastirma ve incelemeyi yapmalk,

“Alinmasi gereken is kazasi tedbirlerini bir raporla tespit
ederek isverene vermek,



. KURULUN _
GOREV VE YETKILERI

Isyerinde is saghgi ve givenli§i egitimini planlamalk,
vygulanmasini izlemek ve eksiklik gorilmesi halinde geri
bildirimde bulunmalk,

Isyerinde yapilacak bakim ve onarim calismalarinda gerekli
guvenlik tedbirlerini planlamak, bu tedbirlerin uygulamalarini

kontrol etmek,



 KURULUN
GOREV VE YETKILERI

Isyerinde yangin, dogal afet, sabotaj ve benzeri tehlikeler igin

alinan tedbirlerin yeterliligini ve ekiplerin ¢alismalarini izlemek,

Isyerinin is saghgi ve guvenligiyle ilgili yillik bir rapor
hazirlamak, ertesi yilin calisma programinda yer alacak hususlari

degerlendirerek belirlemek ve isverene teklifte bulunmak,



. KURULUN _
GOREV VE YETKILERI

Calismaktan kacinma hakla talepleri ile ilgili acilen toplanarak karar
vermek,
Isyerinde genel bir onleme politikasi gelistirmeye yoénelik ¢alismalar

yapmalk,



 KURULUN
GOREV VE YETKILERI

Cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinin kurulu Ayda bir kere,
Tehlikeli isyerlerinde iki ayda bir,

Az tehlikeli isyerlerinde ise i¢c ayda bir toplanmasina karar verilir.

Toplantinin gindemi, yeri, gini ve saati en az 48 saat once kurul
Uyelerine bildirilir.

Gindem, sorunlarin onem sirasina gore belirlenir.



 KURULUN
GOREV VE YETKILERI

Olimliy, vzuv kayipli veya agir is kazasi halleri veya ozel bir tedbiri
gerektiren onemli hallerde kurul Uyelerinden herhangi biri kurulu

olaganisti toplantiya cagirabilir.

Bu konudaki tekliflerin, kurul baskanina veya sekreterine yapilmasi

gerekir.

Toplanti zamani, konunun ivedilik ve onemine gore tespit olunur.



KURULUN
GOREV VE YETKILERI

Kurul toplantilar, gunlik ¢alisma saatleri icinde yapilir.
Kurulun toplantisinda gegen siireler ginliik calisma siresinden sayilir.

Kurul, iye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile isveren vekili baskanlhiginda toplanir ve

katilanlarin salt gogunlugu ile karar alir.
Cekimser oy kullanilamaz.
Oylarin esitligi halinde baskanin oyu karari belirler.

Cogunlugun saglanamadigi veya baska bir nedenle toplantinin yapilmadigi hallerde durumu

belirten bir tutanak duzenlenir.



 KURULUN
GOREV VE YETKILERI

Isveren;
Toplanti icin yer, arag ve geregleri saglamak,

Kurulca hazirlanan toplanti tutanaklarini, kaza ve diger vakalarin inceleme
raporlarini, kurulun isyerinde yaptigi denetim sonuglarina ait kurul
raporlarini, is Mifettislerinin incelemesine sunmak amaciyla isyerinde
bulundurmalk,

Mevzuatlara uygun olarak verilen kararlari vygulamakla, yokimlidur.



 KURULUN
GOREV VE YETKILERI

Calisanlar;

Saghk ve giivenligin korunmasi ve gelistirilmesi amaciyla konulan
kurallar, yasaklar ile alinan karar ve tedbirlere uymakla,

Isyerinde is saghgi ve giivenligi tedbirlerinin belirlenmesi, uygulanmasi
ve alinan tedbirlere uyulmasi konularinda kurul ile isbirligi yapmakla,

Uygulamada karsilasilan guglikler hakkinda c¢alisan temsilcileri
araciligiyla kurula bilgi vermekle,

yukimliduor.



IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KURULU

Kurul Gorevi Adi ve Soyadi Gorevi Asli Gorevi Goreve Baslama Tarihi
12/01/2026
Kurul Baskani | Prof. Dr. Osman TUGAY isveren Vekili - Dekan Dekan
12/01/2026
Uve Dr.88r. Uvesi Cengizhan CEYLAN Akademik Calisan Temsilcisi Dekan /01/
Y By 8 (Bas Temisilci) Yardimcisi
idari Birimlerden Sorumlu Fakilte 12/01/2026
Uye Fak.Sek. Adnan KORKMAZ L :
Temsilcisi Sekreteri
. ) _ o . Ogretim 12/01/2026
Uye Prof. Dr. Hiisamettin VATANSEV Isyeri Hekimi Uyesi
L 12/01/2026
Uye Ogr.Gor.Dr. Sileyman NERGIZ Is Glivenligi Uzmani Ogretim
T Gorevlisi
12/01/2026
Uye Ali BOLAT Kurul Sekreteri Teknisyen
12/01/2026
Uye Ali CETINER idari Calisan Temsilcisi Memur
Sekreteryasi Kurul Sekreterligi
Toplant: 3 Ayda 1 Uye Gérev Siiresi: 5vil
Sikhg:
Uye Sayisi: | 7 Sekreterya Birimi: ISG Birimi
Dayanak: 6331 Sayih s Saghdi ve Giivenligi Kanunu (30.6.2012)
Sekreterya Kurulla ilgili toplanti, karar, iyelik, yazismalar, lye takibi, kayit ve arsivleme islerini ydrditdir.
Gorevi:

Dayanak: i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU, Kanun No. 6331 Kabul Tarihi: 30/6/2012




UNIVERISTEMIZDE 1SG UYGULANMA ZAMANLARI

2013
Tip Fakiiltesi Hastanesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi

2022
Veteriner Fakultesi
Ziraat Fakultesi

Teknoloji Fakultesi

ILTEK MidirlGgi
Idari Mali isler DB.
Yap isleri DB.

Saghk, Spor ve Kultir DB.

Fen Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Konservatuvar

Universitemizin

Tum Birimleri



ISG BASLAMA ADIMLARI

ISG POLITIKASI BELIRLENIR
VE YONETIM OLARAK
TAAHHUT EDILIR

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
KURULU OLUSTURULUR

I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI
ISVEREN VEKILI
BELIRLENIR

/ Kaza
Hastalik
Bildirimi

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

YONETIM BIRIMI
OLUSTURULUR

// Acil
Durum

Planlan

POLITIKANIN HAYATA
GECIRILMESI iCiN
UYGULAMALARA BASLANILIR

Saguk
Gozetimi

Risk
Degerlendir
mesi




ISG TEMEL FALIYETLERI VE SURELERI

AZ TEHLIKELI SINIF iSYERLERI iCiN

Giincel Personel Sayilari Yillik 9 Afet-Yangin Egitimi ve Tatbikati Yilda 1
2 Periyodik Saglik Muayenesi 5Yilda 1 10 ISG Yillik Calisma Plani Yillik
3 Gece Vardiyasi Saghk Muayenesi 2 Yilda 1 11 ISG Yilsonu Faaliyet Raporu Yillik
4 ise Baslama Saglik Muayenesi Siirekli 12 Risk Degerlendirmesi Raporu 6 Yilda 1
5 ISG Kurulu Toplantisi 3ayda 1 13 Acil Durum Plani 6 Yilda 1
6 ISG Sézlesmesi (IGU+IYH) Siireli 14 ilkyardimci Egitimi Yillik
7 ISG Temel Egitimleri 3VYilda 1 15 Ise Baslama-Oyantasyon Egitimi Siirekli
8 ISG Tespit ve Oneri Defteri (IGU+iYH) Periyodik 16 ISG Sube Miidiirliigii Toplantilari 6 ay-Yillik
9 is Kazasi Bildirimi 3 is Guni 17  Acil Durum Eylem Plani 6 Yilda 1

10 ise Yeni Baslayanlar ve isten Ayrilanlarin Bildirimi Surekli 18 Risk Degerlendirme Raporu 6 Yilda 1



isyeri Tehlike Sinifi:
isyeri Nace Kodu:
is Kolu:

DETSIS No:

IGU-IYH Gorevlendirme Oluru:

Toplam iSG Hizmet Alani:

Fiziki Alan Kapsamu:

Az Tehlikeli

85.40.02

Kamu Kurumu Yiksekogretim Faaliyeti
16718281229

28 Kasim 2025

10.000 m2 Kapali 11.000 m2 Acik
Toplam 21.000 m2

A Blok Zemin Kat -1. ve 2. kat

B Blok Zemin Kat -1. ve 2. kat

C Blok Zemin Kat -1. ve 2. kat

D Blok 3. kat



GOREVLENDIRMELER

: i 1: 13.01.2026-E.117068
Evrak Tarih ve Sayist: 13.01.2026-E.1170714 By Ta v Sepas: 13 00 NS ELTI0087

T.C.
. TC. R SELCUK ONIVERSITESI REKTORLOGO
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU Eczacilik Fakiiltesi Dekanhg
Eczacilik Fakilltesi Dekanlify
2025 AILE YILI 2025 AILE VI
Sayr  :E-34029744-918.01-1170687 13.01.2026
Sayr :E-34029744-918.01-1170714 13.01.2026 Konu :ISG Acil Durum Ekipleri/Destck Elemans
Konu :Calisan Temsilcileri ve Calisan Bas Uye Gérevlendirmesi Hk.
Temsilcisi Gorevlendirmeler: Hk.
DAGITIM YERLERINE

SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
DAGITIM YERLERINE
ligi  : a)6331 sayih I Saghg ve Guvcnllgl Kanunu
b) Is Sagh@ ve Gii leri Y6 igi
c) Is Saghg ve Giivenligi Kurullan Hakkind; Ya 1k
¢) CSGB Kamuda Is Saghg: ve Giivenligi Rehberi
d) S.0. Is Saghg ve Gvenligi Yonergest

flgi @ a) 6331 sayili Is Saglig ve Givenligi Kanunu
b) Is Saghi ve Giivenligi Hizmetleri Yénetmeligi
¢) Is Saghig ve Givenligi Kurullan Hakkinda Yonetmelik
¢) CSGB Kamuda I Saghi@ ve Glivenligi Rehberi
d) S.0. Is Saghg ve Giivenlii Yonergesi
6331 sayih Is Saghgl ve Gu\rnhgl Kanunu ve ""Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda

Y' '; ve lllr, Yé hgi" geredi fakiiltemizde hizmet binasi birimleri ve
- y o 1 k lan "iSG Acll I)umm Ekipleri/Destek Elemanlarma”, "Ekip
6331 sayih Is Saghif ve Giivenligi Kanunu 20. Maddesi ve "Is Saghi Ve Glvenligi lle Ilgili f’vm olamk gorev Icndmlrm; bulunmaktasiniz.
Calisan Temsilcisinin Nitelikleri Ve Secilme Usul Ve Esaslanna iliskin Tebligi" uyarinca; fakiiltemiz Fakiiltemiz "ISG Acil Durum Ekiplerinin” gal 1 kanl ve koordinasyon iginde
hizmet bi daki birimlerde fiilen calisanlar1 (akademik ve idari) ilen, atama yolu ile grevinizi yirlitmeniz hususunda:
Akademik Cabisan Temsilcisi Dr.Ogr.Uyesi Cengizhan CEYLAN, Idari Cabsan Temsilcisi Ali Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

CETINER gorevlendirilmig bulunmaktasimz.
Bu kapsamda, qahsanlnn tems:l etmek {izere ISG Kurul toplantlarina ve is sagh@ ve
bﬂ\’enllbl cal larina lan bilgilendirme ve kargilagilan risklen kurula iletme, ilgili

? 5!
1 1 1

ile ; yon i¢inde gorevinizi yiiritmeniz hususunda;

Prof. Dr. Osman TUGAY

" Bilgilerinizi ve geregini rica ederim. Delawy.
Ek:ISG Acil Durum Ekipleri-Destck Elemam: Uye Listesi (2 Sayfa)
Prof. Dr. Osman TUGAY
Dekan V. Dagitim:
Sayin Adnan KORKMAZ
s o Sayin Ary. Gor. Dr. Muhammed Ragit BAKIR
Ek:Caligan Temsilciler: Listesi (1 Sayfa) Sayin Ars. Gor. Kitbra YILMAZ
Sayin Ali BOLAT
— Sayin Ars. Gér. Dr. Tamer TEKIN
Dagtsm: Sayin Dr. Or. Dyesi Yakup GOLTEKIN
Sayin Dr. Ofr. Uyesi Cengizhan CEYLAN Saymn Dr. Ogr. Oyesi Ali ASCI
Saym ALI CETINER Sayin ALl CETINER
Sayin Dr. Ogr. Uyesi Cengizhan CEYLAN
Sayin Ary. Gér. Dr. Meryem KOCAS
Ba belye, givenk ekkuonik imza ile imzslannusgtr
Belge Dogralima Kode *BSUTIOCMLZ® Pin Kodu 53292 Belge Takip Adresi : hitps://www turkiye. gov.tr'selcuk-siversitesi-cbys e ot i e
Adrcs - Sclguk Universitcal Eczaciik Fakilics: Alaaddin Keykabat ¥ criegkest, Akadems Bilgi iin - Al BOLAT Belge Dograluma Kodu -*BSDTX06422* Pin Kodu 148642 Belye Takip Adresi : hitps:/www turkiye gov.trselcuk-universitesi-chys
Mahallesi, Yeni lstanbul Caddesi No:343 P.K: 42130 Selcuklu- KONYA Onvam : Teknisyen Adres - Selouk Unsversitesi Eczacshik Fakillies: Alaaddin Keykubat Yerkskesi, Akadens Bilgi igin - Al BOLAT
Telefon : 0332 241 79 78 Faks :0332 241 7979 Tel No': 0544973 1983 Mahallesi, Yeni Istanbul Caddesi No:343 P.K: 42130 Seleuklu-KONY A Onvam : Teknisyen

e-Posta:ecaacilikirselouk. edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr 3 Telefon : 0332241 79 78 Faks : 0332241 99
Kep Adresi : selcokumiversitessirhs( ] kepar e-Posta:ecacilikizselouk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr
Kop Adresi : seloukumiversitesiihsO | kepar

Tel No : 0544 973 19 83




iSG Acil Durum Ekipleri-Destek Elemani Uye Listesi:
SONDURME EKIiBi

No | AdiSoyadi Ekip Gorev Alani ISG Gorevi Asli Gorevi

1 Adnan KORKMAZ 1.Kat Ekip Basi Fakiilte Sekreteri

2 M. Rasit BAKIR 2. Kat Ekip Uyesi Arastirma Gorevlisi
3 Kiibra YILMAZ Zemin Kat Ekip l'_'lvesi Arastirma Gorevlisi
No | AdiSoyadi Ekip Gorev Alani ISG Gorevi Asli Gorevi

1 Ali BOLAT 1.Kat Ekip Basi Ayniyat/Satinalma
2 Tamer TEKIN 2. Kat Ekip Uyesi Arastirma Gorevlisi

Yakup GULTEKIN

Adi Soyadi

Zemin Kat

Ekip Uyesi

KORUMA EKIBi

Ekip Gorev Alani

ISG Gérevi

Dr. Ogretim Uyesi

Asli Gorevi

Ali ASCI

Zemin Kat ve 1. Kat

Ekip Basi

Dr. Ogretim Uyesi

Ali CETINER

2. Kat
ILKYARDIM

Ekip Uyesi
EKIBI

Maas/Tahakkuk

No | AdiSoyadi Ekip Gorev Alani ISG Gorevi Asli Gorevi
1 Cengizhan CEYLAN Zemin kat ve 1. Kat Ekip Basi Dekan Yardimcisi
2 Meryem I(O(;A$ 2. Kat Ekip Uyesi Arastirma Gorevlisi




Calisan Temsilcileri Listesi:

No Adi Soyadi iISG Gorevi Asli Gorevi Gorev Tarihi
1 | Dr.Ogr.Uyesi Cengizhan CEYLAN | Akademik Calisan Temsilcisi Dekan Yardimcisi | 08.01.2026
Ali CETINER idari Calisan Temsilcisi Maas/Tahakkuk 08.01.2026




EVIAR &Ml VU Daylal. 17Vi.LVLURL IV &

T.C. .
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Eczacihik Fakiiltesi Dekanlig

2025 AILE YL

Say1 :E-34029744-918.01-1170732 13.01.2026

Konu :ISG Birimi ve ISG Kurulu Sckreterya
Gorevlendirmesi Hk.

Saymn Ali BOLAT

ligi : a) 6331 sayih Is Saghg ve Givenligi Kanunu
b) s Sagh@ ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi
¢) Is Saghg ve Giivenligi Kurullani Hakkinda Yénetmelik
¢) CSGB Kamuda ls Saghg ve Giivenligi Rehberi
d) S.U. ls Saghg ve Giivenligi Yonergesi

6331 sayih I Saghg ve Giivenligi Kanunu ve llgili mevzuatlar uyannca; fakiiltemizin
ISG Biriminde ve ISG Kurulunda yazigmalan, dokiiman arsivieme, ISG Kurulu sekreterligi,
ISG Toplant: organizasyonlanni vb. is ve islemlerini, meveut diger islerinizle birikte yiiriitmek
iizere "1SG Birimi ve ISG Kurulu Sekreteryasi” olarak gérevlendirilmis bulunmaktasiniz.

Bu kapsamda, ISG Birimi ve Kurul Sckreteryas: olarak: ISG birim ve 1SG kurul
yazismalarim yiiriitmeniz hususunda;

Bilgileninizi ve gere@ini rica ederim.

Prof. Dr. Osman TUGAY
Dekan V.

Bu belpz, givenli clelrroml st e unzalanmegti

Belge Dorulama Kedo *BS97I0THAZ® Pin Koda 29062

Belge Takip Adves - Iitps_Cwww turkiye. pov 1 seloek-uni verssiesi-clys

Adees : Selouk Csaversiiesi Eczachk Falliled Alasddin Keykubat Yerlegkest, Akadess Hilgt iges - Al BOLAT
Mahalles, Yeni Iaanbul Caddesi No.343 PK: 42130 Selubds-KONYA Ui - Teksyen 39
Telefon - 0332 241 79 78 Fals 1 1332 241 7979 ‘o 0538 ¢
e-Poste ccrsei ik seloak edu o Welwww selouk odu. i TelMa) e
Kep Adress - sebeakeni versaesiil b1 Lep o

Evrak Tanh ve Sayisi: 13.01.2026-E.1170746

T.C.
SELCUK UNIVERSITES] REKTORLUGU m
Eczacilik Fakiiltes: Dekanlifn

225 AILE Y

Sayr :E-34029744-918.01-1170746 13.01.2026
Komu :iSG Risk Degerlendirme Ekibi Uye
Gorevlendirmesi Hk.

DAGITIM YERLERINE

flgi @ a)6331 savil is Saglg ve Glivenligi Kanunu
b) Is Saglifi ve Givenligi Hizmetleri Yonetmelig
¢) Is Saglg ve Givenligi Kurullar Hakkinda Yonetmelik
¢) CSGB Kamuda i Saghg ve Giivenligi Rehberi
d) 5.0. Is Saglig ve Glvenlifi Yonergesi

6331 swmvili Is Saghfin ve Glvenlii Kanunu ve "Is Saghin ve Givenlifi Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi" gerefiince; fakiiltemizde hizmet binasi birimleri ve ¢aliganlan
kapsarminda  olugturulan "1SG Risk Deferlendirme Ekibine”, "Ekip Uwyesi” olarak
girevlendirilmis bulunmaktasimz.

Fakiltemiz "ISG Risk Degerlendirme Ekibinin" calismalarnna  kanlmamz  ve
koordinasyon iginde ghrevinizi yiiriitmeniz hususunda;

Bilgilerinizi ve gerefini rica ederim.

Prof. Dr. Osman TUGAY
Dekan V.

Ek:1SG Risk Degerlendirme Uye Listesi ve Gorevleri (1 Sayfa)

Dagatum:

Sayin Prof, Dr. Osman TUGAY

Sayin De. OFr. Uyesi Cengizhan CEYLAN
Sayin Adnan KORKMAZ

Saymn Prof. Dr. Hilsamettin VATANSEV
Saymn Ogr. Gor. Dr. Stleyman NERGIZ
Saymn Ali BOLAT

Saymn ALI CETINER

B belge, giivendi elekironik imen ile imzalanmasur.
Belge Dogralama Koda :*BEMTI0RICE* Pin Kodu 66242 Belge Takip Adresi : hopa:www turkiye. gov. ir'sel cuk-mniversitesi-shys

Adres : Seloak Universitesi Eczacidik Fakilhesi Alaaddia Keykobat Yerkskesi, Akadens Bilgi igin - Al BOLAT
Mlahallesi, Yeni lstanbul Caddesi MNo:343 PKC: 42130 Sebouklu- KONY A Clovasa : Teknisyen [
Telefon : 0332 241 7% 78 Faks 0332 241 T9 ™9
e-Posta:eczacilibmselouk edutr Webawoww seleuk edu
Kep Adresi @ selodianiversitesigihsad | kepor

Tel Mo : 0344 973 1983




TLl:ila e S%;usr 1301 2026.E 1170746 RiSK DEGERLENDIRME EKiBi
Kurul Gorevi Adi ve Soyadi Giorevi Bollimii Girev Bas.Tar.

12/01/2026

Kurul Bagkani Prof. Dr. Osman TUGAY isveren Vekili - Dekan Dekanlik
12/01/2026

Uye Dr.Ogr.Uyesi Cengizhan CEYLAN Calisan Bas Temsilci Dekanlik
idari Birimlerden 12/01/2026

Uye Fak.Sek. Adnan KORKMAZ _ Dekanlik

Sorumlu Temsilcisi
12/01/2026
Uye Prof. Dr. Hiisamettin VATANSEV isyeri Hekimi Tip Fakiiltesi
12/01/2026
Uye Ogr.Gor.Dr. Siileyman NERGIZ is Glivenligi Uzmani Tip Fakiiltesi

12/01/2026

Uye Ali BOLAT Kurul Sekreteri Dekanlik
12/01/2026

Uye Ali CETINER Calisan Temsilci Dekanlik

Sekreteryasi Kurul Sekreterligi
Toplanti Slkﬂgl: 3 Ayda 1 Uye Gérev Siiresi: s5vil
Uye Sayisi: 7 Sekreterya Birimi: ISG Birimi
Dayanak: 6331 Sayili Is Saghdi ve Giivenligi Kanunu (30.6.2012)
Sekreterya Girevi: Kurulla ilgili toplanti, karar, iyelik, yazismalar, liye takibi, kayit ve arsivleme islerini yiriitir.




SU. TIP FAKULTESI _
2025 YILI ISG YILSONU FAALIYETLERI

> iGUHIYH Gorevlendirmesi,

>iSG-Katip iizerinden Sozlesmeler,

> Defterlerin Temini ve Onayi (Kurul-Tespit Oneri),
>SU.iSG Yonergesi (SU webde meveut),

>SU. Tip Fakiltesi iISG Politikasi,

>SU. Tip Fakiltesi ISG Yonetim Semasi,

>iSG Gérevlendirmelerinin Yapilmasi (i$veren Vekili, Kurul Baskani,
Calisan Temsilcisi, iISG Kurulu, Risk Degerlendirme Ekibi, Acil
Durum Ekibi, iSG Birim Sekreteryasi)

>iSG Birimi ve Muayene Odasi olusturulmasi,
>iSG Dokiiman Arsiv Sistemi Olusturma,

»>1SG Dokimanlarinin olusturulmasi (Prosediir, Talimat, Form,
Rehber, Afis, vb.),

> Ramak Kala kutularinin katlarda konumlandirilmasi,
» Acil Toplanma alanlarinin Belirlenerek, tabelalarinin asilmasi,

>is Kazasi Bildirim Yetkililerinin belirlenmesi, Kayitlarin arsivi,

> Calisanlara iSG Temel Egitimlerinin verilmesi, Sertifika
dagitilmasi,

» Acil Durum Ekiplerine «Acil Durum Ekipleri Egitimi» verilmesi,
> ilkyardim Ekibi Gyelerine «ilkyardime Egitimi» verdirilmesi,

»Tim Calisanlara Afetler-Yangin Egitimi ve Tatbikah
yaptirilmasi,

>iSG Periyodik Saghk Muayenelerinin yapilmasi (335 kisi),

»Yangin Givenligi Ekipman ve Sistemlerinin Envanteri, Bakim ve
Konroly, Eksiklerin Temini,

»Bina acil ¢ikis yonlendirmeleri, acil kapilari ve oda
tanimlamalarin eksiklerinin tamamlanmasi,

» Acil Durum Kat Tahliye Planlari ve Acil Durum Eylem
Planlarinin hazirlanarak katlara asilmasi,

> Calisanlarn iSG Bilgilendirme Panosu hazirlanarak
konumlandirilmasi,

»Risk Degerlendirme Raporunun gozden gegirimesi,

» Acil Durum Eylem Planinin Gozden gegirilmesi



ECZACILIK FAKULTESI
ISG YONETIMI

Isveren vekili:

Kurul Baskani:

Isyeri Hekimi:

Birim Yonetim Sorumlusu:
Is Givenligi Uzmani:

ISG Birimi Sekreteryasi:

Prof.Dr. Osman TUGAY
Prof.Dr. Osman TUGAY
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1SG YONETIM POLITIKASININ BELIRLENMESI

SELCUK UNIVERSITES| ECZACILIK FAKULTESI
iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi POLITIKASI

1. Amacg
Seleuk [njversitesi Eczanlik Eakiiltesi olarsk amacuonz: galisanlanonaw, dErencilerimizin. siajverlecinizio ve kumm
zivaretsilerimizin saglik ve givenligini korumak, is kazalan ve meslek hastaliklanm énlemek, givenli ve saglkh bir gahsma

ortam clusturmaktr,

2. Kapsam
Bu palirika: Selouk (niversitesi Eczanls Eakiilresi biiogesinde yar alan tim akademik ve idari birimler, arastumave
upgulama laboratuvarlar, egirim alanlan ve fakile faaliverleri kapsamnda hulunan tim galiganlar ve G&rencilerd kapsar.

3. Yasal Dayanak

Bu palitika.

» 6331 szl Is Saghi e Glvenlifi Kanunu,

= [lgili yonetmelikler, tebligler ve mevzuat,

* Uluzal ve uluslararas: standartlar (150 45001 vh.) esas alparak hazwlanmustr,

4. Temel ilkeler

Selouk fniversitesi 1k Eakiilresi l .

= [2 saglim ve glivenliging tim faalivetlerimizin ayrilmaz bir pargas: olarak kabul ederiz.

* Rizkleri kaynaginda belirler, degerlendirir ve ortadan kaldirmayn veya kabyl edilebilir seviyeye indirmeyi hedefleriz.

= Calizanlarin ve 8grencilerin katlhrmm tesvik gder, 156 kiltiiriniin gelismesini destekleriz.

* [z kazalam ve meslek hastaliklarn: enlemek icin siireldi iyilestirme yaklazimum benimseriz,

= Acil durumlara (yangin, kimyasal dékilme, biyelojik riskler, dogal afetler vb.) kars: hazirhklh oluruz.

= Tibbi, biyalajik, kimyasal ve radyolojik risklerin yonetimine gzel anem veririz.

* Gerektifi durumlarda Hastane Yonetimi ile belivlenen kritik kanularda ortak alarak is girenligi calismalavio piicizensk
ivilestivmeler yapanz.

5. Sorumiuluklar

» Fakiillte Yénetimi: ISG uygulamalariun etkin sekilde yiriitilmesini saglar, gerekli kaynaklar temin eder.
* Birim Amirleri: Eendi sorumluluk alanlarnda iSG kurallannm uygulanmasin ve denetlenmesini zaglar.
» [5G Kurulu ve ISG Profesyonelleri: Risk degerlendirmeleri, egitimler ve izleme faaliyetlerini yiiriitir.

» Caliganlar ve Ogrenciler: 15G kurallarina uymak, tehlikeli durumlan bildirmekle yiikimladir,

6. Egitim ve Bilinglandirme
* Tiim calizanlara ve ogrencilere ise/uygulamaya baglamadan &nce, is kazasi sonrasi ve periyedik olarak [5G egitimleri verilir.

7. Siireldi iyilegtirme

+ [5G performans: diizenli olarak izlenir, denetlenir ve gozden gegirilir.

= Geri bildirimler dogrultusunda politika ve uygulamalar giincellenir.

= GerektiZi durumlarda Hastane Yonetimi ile belivlenen kritik konularda ortak alarak is givvenligi calismalarim yiiriiterek
iyilestirmeler yapilir,

8. Yiniiriik
Bu I Saghg ve Guvenligi Eolitikasy Selouk Universitesi Eczanik Eakilltesi jinetimi, srafndan enaylandib rarihten itharen
yiirirlige sirer ve rim paydaslara duyurulur.

Prof. Dr. Osman TUGAY

Dekan - isveren Velkili



SU.ISG YONERGES

Erisim Linki: https://selcuk.edu.tr/mevzuat/yonergeler/2448

https: / /selcuk.edu.tr /contents /main /icerik /2448 /SEL%%C3%87U
K%20%C3%2CN%C4%BOVERSY%C4%BOTESYC4%B0%20%C
4%B0%C5%9F%20Sa%C4%FI%C4%B1%C4%F%C4%B1%
20ve%20G%C3%BCvenli%C4%Fi%20Y%C3%Bbnergesi 638

218312298781539.pdf

SELCUK UNIVERSITESI

is Sagh# ve Giivenlizi Yonergesi
BIRINCI BOLTM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmnlar
Amag

MADDE 1 — (1) Selguk Universitesi’nde I5 Sagh# ve Gavenlifi sartlanmn saglanmas: amaciyla
uyulmaz: gereken kurallan ve yontemler: apklamakhr.

Kapsam

l[.-lDDE 2 ﬂ)sd.fnkUmrusdEn 'nin akadermk ve idan gahsanlanm, stajyerlenini, alt igveren firma
ve gahsanlan ile Universiteyi her tirlii sebeple zivaret eden ve hizmet sunan dinci kisileri

kapzar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Rezmi Gazete 18.01.2013 tarih ve 28532 sayih I3 Saghér ve Givenlifi Kurullan

Hakkinda Yonetmelik

(2) Resmi Gazete 31.01.2013 tarih 28545 sayih Resmi Gazete: I5 Givenlizi Uzmanlanmm Gérer, Yetki,

Sorumluluk ve Efitimleri Hakkinda Yinetmelik

(3) Resmi Gazete 20.07.2013 tarih ve 28713 sayih Isyeri Hekimi ve Diger Saghk Personelinin, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimlen Hakkinda Yanetmelik

(4) Resmi Gazete 17.07.2013 tanh ve 28710 sayih Isyeri Bina ve Eklentilerinde Almacak Saghk ve
Giivenlik Onlemlerine Dlizkin Yénetmehk

(5) Resmi Gazete 29.12.2012 tarih ve 28512 sayih I5 Saghif ve Givenlizi Hizmetleri Yonetmeligi

(6) Resmi Gazete 29.12.2012 tarh ve 28512 sayph I5 Givenli#i Uzmanlarmin Gérev, Yetki, Sorumluhk
ve Efitomlen Haklmda Yénetmehlk

(T) Resmu Gazete 25.04.2013 tarih ve 28628 sayih I; Ekipmanlanmm Knllanimonda Saglk ve Givenlik
Sartlan Yonetmehz

(8) Resoi Gazete 15.05.2013 tarth ve 28648 sayih Calizanlann I5 Sagh# ve Givenh#i Egitimlerinin
Usul ve Esaslan Hakkinda Yénetmelik

(9) Resmi Gazete 23.12.2003 tarth ve 25325 sayih Yam I5lerinde Saghk ve Girvenlik Yéonetmelizi

(10) Resmi Gazete 02.07.2013 tarih ve 28695 sanh Kisisel Eomyuen Donammlarm Igyerlerinde
Eullamlmas: Hakkinda Yénetmelik

(11) Besmi Gazete 29.11.2006 tanh ve 26361 sayih Kisisel Koruyucn Donamm Y Snetmeligi

(12) Resmi Gazete 12.08.2013 tarih ve 28733 sayili Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saghk
ve Gitvenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
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https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
https://selcuk.edu.tr/contents/main/icerik/2448/SEL%C3%87UK%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C4%B0%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Y%C3%B6nergesi_638218312298781539.pdf
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI RiSK DEGERLENDIRMESi YONETMELIGI

Risk degerlendirmesi:

Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donusmesine yol acan
faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz
edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi1 amaciyla yapilmasi gerekli cahismalardar.



iS SAGLIGI VE GUVENLIGI RiSK DEGERLENDIRMESi YONETMELIGI

Isveren; calisma ortamlarinin is saghgi ve giivenligi yoniinden risk
degerlendirmelerini yapar veya yaptirir.

Risk degerlendirmesinin gerceklestiriimis olmasi; isverenin, isyerinde is
saghigr ve givenliginin saglanmasi yikimlologuni ortadan kaldirmaz.

Isveren, risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gérevilendirilen kisi veya
kisilere risk degerlendirmesi ile ilgili ihtiyag duyduklari her tirli bilgi ve
belgeyi temin eder.

29



iS SAGLIGI VE GUVENLIGI RiSK DEGERLENDIRMESi YONETMELIGI

Risk degerlendirmesi, isverenin olusturdugu bir ekip tarafindan
gergeklestirilir. Risk degerlendirmesi ekibi asagidakilerden olusur.

a) Isveren veya isveren vekili.

b) isyerinde saghk ve givenlik hizmetini yiriten is givenli§i uzmanlan
ile isyeri hekimleri.

c) isyerindeki calisan temsilcileri.
¢) isyerindeki destek elemanlari.

d) Isyerindeki bitin birimleri temsil edecek, bilgi sahibi ¢alisanlar.

30
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iS SAGLIGI VE GUVENL

SELCUK UNIVERSITESI Dok Kodu SUISG-TL-02
TIP FAKULTEST Yaym Tarihi | 13.06.2022
IS5 SAGLIGI VE GUVENLIG Reviryon No | 01
TALIMATI VE TAAHHUTNAMES] Rev_Tarildi 13.02.2025
(STAJYER-INTORN DR} Sayfa No n
AdiSovady ..
'ﬁ'@rem:i N b
Biliimii N

6331 sayih Is Saghin ve Giivenligi Kanunu, ilgili yonetmelikler ile belirlenen Is Saghg ve
Giivenligi {ISG_] kurallar gergevesinde;

1. Laboratuvar, uygulama alanlan, dershkler, sta) ve benzen tiim egitim faahiyetlerinde isG
Eurallarma eksiksiz olarak nyacaguom,

2. Eendime, difer Sgrencilere, akademik ve idan personele zarar verebilecek tehlikeli
davranislardan Eacmacagum,

3. Laboratuvarlarda kisisel Eoruyucn donammlar (Gnlik, eldiven, maske, gozlik vb.)
talimatlara wygun gekilde kullanacagum.,

4. Kimyasal, biyolojik ve kesici-delici materyallen giivenli knllamm talimatlarma uygun

sekilde kullanacagmm,

Yetkim ve bilgim diginda cihaz, ekipman ve maddelere miidahale etmevecegimi,

Karsilagh@im riskli durumlar, kazalar veya ramak kala olaylan derhal sorumln Ggretim

elemamina bildirecegimi,

ISG egitimleri, uyanlar ve talimatlara kanlacagum ve uyacagimi,

Kurallara aykin davramslanm somicu olngabilecek maddi ve manevi zararlar ile disiplin

islemlerinden sornmln olacagum,

o

® =~

kabul, beyan ve taahhiit ederim.

Isbu tashhiitmame, Ggrencilifim siiresince fakiilte biinyesinde yiiritilen tim egitim-5retim ve
uygulama faaliyetlen icin gecerlidir.

I]]-..EI u-— J' l.l. .:. I I II-...EI EQ"-U -E - :.
Adi ve Soyadi: Adi ve Soyadi:

Tamh:.._J/._._202 Tarh: /.. _/202__

Imza: Imza:

IGi TALIMATI VE TAAHHUTNAMES| (AKADEMiK-OGRENCI)

SELCUK UNIVERSITESI Dok Kodu SUISG-TL-02
TIP FAKULTESI Yaym Tarihi | 13.06.2022
I35 SAGIIGI VE GUVENLIG | Revizyon No | 01
TALITMATI VE TAAHHUTNAMESE Rev. Tarili 13.02.2025
(AKADEMIK VE IDARI PERSONEL) Savia Mo T

6331 sayih Is Saghs ve Giivenlifi Kanunu, ilgili mevznat ve imiversitem fakiltem tarafindan belirlenen is saghs ve
givenlizi kurallan kapsarmnda agagida belirtilen hosuslan kabul, beyan ve taahhit ederim:

1. Gérevimi yerine getiritken 6331 sayh 5 Saghgnreﬁmr\!uhgll{s.nmm,ﬂgﬂl yinemelikler, iniversite/fakile
yonergeleri, risk deperlendirmeleri ve talimatlar dog hareket edecezimi; belirlenen fim i saghz ve givenlizi
kurallanna eksiksiz uyacazum kabul ederim.

2_ Eendi saghzim ve givenlizimi korumamn yam sira; ¢ahsma ortammda bulunan dErenciler, diger gahsanlar ve Gginca
kigilerin saghk ve givenlifini tehlikeye digirebilecek her tirkd davramstan kaqnacagom, girevimi dikkat ve Gzenle yerine
getirecegimi beyan ederim

3. Girevim gerefi gerekli goriilen kisissl konuywon donammlan (Golik, eldiven, maske, giclik vb.) malimstlara uygum
gekilde knllanacagmy; kigisel konrymon donamm olmadan riskli i5 ve islemleri pergeklestirmeyecegzimi kabul ederim.

4. Laborstwvar, mygulams ve cahyma slsmlannds; kinnyssal, biyvolojik, fiziksel ve ergonomik rick etmenletine karn gerekli
tedbirleri alacafim givenlik bilgi formlanma (MSDS) ve laboratuvar talimatlanma wygun hareket edecefimi taahhir
ederim

5. Yetkim ve girev tanmmm dignda kalan cihaz, ekipman, makine ve sistemlere miidahale etmeyecegimi; anza, eksiklik
veya tehlikeli duromlan derhal yetkili birimlers ve sorumin kigilere bildirecegimi kabul ederim

6. Iy knzam meslek hasmlif siphesi yeralanma, kimyasal dakiilme | yangm ricki weys ramsk kala claylan gecikmeksizin
yetkili birimlere bildirecefimi; olay kayiflanmn notulmasms ve gerekli incelemelerin yapilmasana katk saglayacagmm
‘beyan ederim.

T I;ss,ghgnle gitvenliZi kapsamimda diizenlensn efitimlere, bilgilendirmes toplannlanns ve mtbikatiars kanlacsfm;
girevim geresi 6_’;uﬂ]mmgsh;nusﬁsda§hml$6kmﬂhnhmmgmﬂshﬂgﬂmﬂnxe‘gmmm

8. Akademik ve idari personel olarak, &grenciler ve ¢aligma arkadaglan icin drnek davramsg mgm Eozetimim
altindaki faliyetlerdes is saghif ve givenlif kurallanms wyulmasim saglayacaiion tashbat ederim.

9. 15 saghf ve givenlizi kwallanna aykn davranmam halinde; yirarhikteki meveuat, fniversite disiplin hitkamleri ve
dizer hukuki direnlemeler kapsarmnda dogzabilecek idari, disiplin ve hukuki soramiuluklan kabul ettizimi beyan ederin.

TebiiE Eden [Kurum Yetkilisi): Tebelliig Eden [Akademik-idari):
Addh ve Soyadc Adh ve Soyadi:

Tarih:..../.../2026




iSG SAHA GOZETIMi-DENETiMi-BiNA TURU TUTANAGI

SELCUK UMIVERSITESI
R TIP FAKULTES]
e I5G SAHA GOZETIMI-DEMETIMI-BINA TURU TUTANAGI/RAPORU

Kurum Adi: TIP FAKULTESI I Tehlike Sinrfi: Az Tehlikeli | Mace Kodu: 85.40.02 | Denetim Tarihleri: 06/01/2026 Tutanak Mo: 2026,/01

Blok ve Katlar: | E BLOK 3.4 ve 5. KATLARDAK]I TUM BIRIMLER + K BLOK 2 ve 3 KATLARDAKI OKUMA VE KUTUPHANE BiRi Ri

Birimler: | KORIDDR-AMF-WC-OFA5- KONFERANS-TOPLANTI SALONU-ARSIV-LABORATUVAR-DERSLIK-OGREMC ASANSDR-MERDIVEN-KANTIN-FOTOKOPI-CATI-
MESCIT-KUTUPHANE-MUTFAK-ENGELL WC

iS5G KAPSAMINDA YAPILAN UYARI VE Siire
OMERILER

Jri=k TESPIT EDILEM MEVCUT DURUMLAR; Kanit Yeri
Mo a) Tehlikeli Durumlar, bjTehlikeli Davranslar, (foto-belge)| Blok | Kat
c)Organizasyonel Kusurlar, d}agmilmaz Sebebler

1} | E blok 4. Katta bulunan Kantin Birimi mutfak bélimianinde 3'1d prizler metal Foto 1 ara montajmm yapiimas: | 1 ay

dolap dzerinde seyyar olarak huh.lnuhl?ﬂﬁﬁﬂemri;ﬁr.

zgahin tamiratimn acilen yapilmas 1
hafta

2} | E blok 5. Katta bulunan Bayan ve erkek abdesthaneleri igindeki mermer Foto 2
tezgahin alin bdlimlerinin digmek izere oldugu tespit edilmistir.

e we kayma riskine karg 1ay
basamaklann kaydirmaz bantlarimn
yapilmas

3} | K Blok Kitdphane igindeki 2.kattan 3.kata gegis merdivenlerinin
basamaklannda kaydirmaz bantlann olmadigy gozlenmistir.

Yangm dolabimm dnidniin agilarak kolaya | 1 ay
erigim saglanmas

4) | E Blok 4. Kat Fotokopi Biriminin yamndaki yangin dolabs ve K blok 3. Katta
yangin dolali Snine oturma koltugu ve ¢alisma masas: cekilerek dolapl
erigimin engellendigi poriilmiigtir.

Koridor+ Pano dzerlerine tehlike wyan isaret 3 ay
Katdphane | levhazimin yapistinlmas:

5} | Dekanhk tim katlannda bulunan elektrik panclanmn Gzerlerinde uzak-
yakindan gorilebilecek sekilde tehlike uyan amblemlern gorilg

Koridor+ | Calizanlann ve Ggrencilerin bulundugu Jay
Kiitiiphane | yerden kolayca tahliyesini saglayacak
sekilde pirinir yerlere konulmas

6) | Dekanlik tim Kat (E-3.4.5) koridorlannda Adl Cikas Yonleng
eksikdikler mewcut olup, var olan eski acil glos yonlendig
gorinmeyen alanlarda Imldlﬁl tespit edilggiegir.

K 3 Kitiphane | 3. Kata kaprya yakm bir alanda daha kat 1ay
plamnin konmasi

7} | K Blok KiitGphane igindeki 3.Kat Acil Ci Plam g
bulunmaktadir.

- A+K] Tiam Tam Planl sekilde saha ziyareti yapilmas: 3ay
Birimler

8) | Pano cdalan, Uygulama ve Arastir :
girevli personelin izinli olmas, sinawvla
nedeniyle E&iememi.ﬁtir. Daha sonra

Diizenleme we Onay Torihi: 06,01 2026

LENDIRMESI-SAHA GOZETIMI-BINA TURL EKIBI

Destek Personeli Teknik Personel hﬂﬁudii Uzrmaim b’&iﬂ:ﬂi Uzrmam lgyeri Heldmi Igveren Vekili
Hasan Anlasg ithzam Cigir Curmniusg Ali Yilmazok Hasan Ozantiirk Prof Dr Madire Unver Do Dr.Cohit Yowvuz
Dogan

*gizk Dederiendirmesi Ekibi tarafindan dizenlenerek, 155 Kurulung sunuimak Gzere s Soghdn ve Goavenligi Sirmi gareviisine verilir.

I55-FR-41, Yopmn Tarhi: 30122021, Rev: 00



Dok No: I5G-FR-13

SELCUK UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

N - = cwe oL Yaywn Tarihi: 10.02.2022
I5 SAGLIGI VE GUVENLGI BIRIMI

Revizyon Na: 00

iS KAZASI TUTANAGI

Revizyon Tarihi: 00

i5 KAZASI TUTANAGI
Kaza gegirene ait bilgiler asagdaki tabloya iglenmigtir.

Tutanak Tarihiz __/__[202_.

KAZA GECIREN CALISANIN:

Cahsann Ad Soyad:

IS KAZASI BILDIRIMLERi VE ISTATIST

)
AL TR R
T RARCLTES]

o W

[e]

SELCUK UNIVERSITESI
TIP FAKULTES

iSYERI SAGLIK VE GUVENLIK BIRIMI (iSGB)

ISYERINDE 2025 YILI iLE 2026 YILI VE AYLARINDA iS KAZASI GECIRENLERIN iSTATISTiKi DAGILIM TAKIP FORMU*

Galisanin Kendi TC. Kimiik Nosu: Dogum Tarihi Kadrolar [Aylar 2024 | 2025 | Ocak | Subat | Mart | Misan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Arahk | 2026
Diogum Yeri: Baba Ad: Yilu Yili Tonl
Calhzamn Kendi Telefon Numaras:: Kan Grubu: =
Yakmmnin Telefon Numaras: Yakinmn AK_ﬂ.[EH.-
Calsamn Bir Yakminn TC. Kimlik Nosu: Ad-Soyad: ASISTAN DR
Calisamin Ev Adresi: DIS KURUM ASISTAN* a
Garevi f Umvanc MEMUR B
Bulundugu Kadrosu: 2sa7{ ),657( ), 48( ), ap{ ], isgi ), intém Dr.[ |, iskUR] |, xemi[ ) DIS KURUM MEMUR*®
Kadrosunun Bulundugu Kurum Adi-Tel: —
Kurum Sicil No: IW
Sigorta Sicil No: INTORN DR 18 =
Gdrev Yapug Birim: D15 KURUM ISCI*
Ise Baslama Tarihi: |m wt
Kaza Tarih ve Saati: KIsMi WN‘
Kaza Gund Isbag Saati: STAIYER [&E.SINIF]
Kaza Tarihindeki Calisan Sayisi: E‘!"
Uzuv Kaybs Durumu: [ Jwvar [ }Yok NOT:
Kaza_smjucu Tiobn Midahale Durumu: 1 () Yapidh () Yapidmad: a) Kadrosu fakiiltemizde olan isgiler ve intdr Dr GZrencilerin is kazas: bildirimleri icin; https:/fiye spk gov trflsuBildirimFormu/welcome do adresinden isyeri SGK sifresi ile
Tibbi Midahale Yapilan Yer/Yapan: L
girisi yapilacaktr.
b) Kadrosu fakiiltemizde olan akademisyenlerin ve Memurlann is kazas bildirimleri igin; hitps./fuve sek eov trfsKaza-iBildinm|SY4C)  adresindeki isyeri SGK sifresi ile girisgi
Kazanin Nasil Oldugu Haklanda Detayl yapilacaktir.
Bilgi: ¢) Fillen fakiiltemizde galisan fakat Kadrosu fakiiltemizde olmayan asistan, memur, iggi, iskur galigan, kismi calisanlanin i kazas: bildirimleri, kendi kurumlan tarafindan
yapilacaktir.
is Kazas: Gegiren Tanik [varsa) iGU/ivH Birim Amiri d} isverenlerin is kazasini; kolluk kuvvetlerine derhal ve SGE' ya 3 is giini igerisinde bildirmesi zorunludur.
hisann
“Ach Sayadr: = Hazoirlayan-imza | Fakiilte Sekreteri imza 56 Uzmani-imza _ i5G Uzman-imza i Yeri Hekimi-imza isweren Vekili-imza
p— Saide AGAG Mahmut KESIK Durmug Ali YILMAZOE Ogr.Gor. Hasan OZANTURK Prof.Dr. Nadire Unwver DOGAN Do Dr. Cahit YAVUZ
Telefonu:
Adresi:
Imzasr:
*Bu Form dolduralduktan sonra hemen Dekanhk [5G Birimine [44848-44559) iletilmefidir.
Not: Bildirim Yeri Agtklamasi: Doldurulan bu is kozas: tutanagr, kezemn oldudu gin igerisinde; kadrosu Tip
Fakiittesinde olaniar {akedemik, memur, isg, intérn) Is Gavenligi Birimine, kadrosu baska kurumda olaniar igin o
kurumun ISG veya Personel Isleri Birimine e-posta, elden ya da dst yazi ile gdnderilmesi saglanmalidir. Kadrosu
Tip Fakiltesinde olanlar icin bildirim yerieri:
1-Akademik ve Memur Bildirimi: Tip Fakiitesi [5G Birimine [SG-FR-63.5  Yayn Tarihi: 3.2.2022, Rev.No: 00

1-Isgi Bildirimi: Tip Fokiltesi Hastanesi lsgi Birimine

3-intérn Dr. Ogrenci Bildirimi: Tip Fakditesi [5G Birimine

4-iSKUR Ogrenci Bildirimi: Tip Fakiiltesi Ogrenci isleri Birimine
5-Part-Time galisan Ggrenciler: S0 Sadik Kiitir Spor Daire Baskanhgma




RAMAK KALA BILDIRIMI- KUTUSU- FORMU

SELCUK UNIVERSITESI
_ TIP FAKULTEST
Is Saghg ve Giivenligi Birimi (ISGB)

Tarih: | ... fon [202.... Saat: TR
Birim Adu: Yeri:
Birim Yonetim Temsilcisi { ) Ad-
Teknik Sorumlu () Soyad-
Formuy Calisan Temsilcisi () Imza:
DolduransSi ;- Calisani () (istege
Ziyaretci / Diger () | Bagly

is Saghg ve Giivenligi Aeisindan Uygunsuzluk Tespitlerinizi ve
Ramak Kala Olay Bilgilerinizi Doldurunuz:

Ramak kala olayin meydana geldigi yer:

Olayin meydana geldigi tarih ve saati:

Olayin agiklamasi:

Olaydan etkilenenler:

Olayla ilgili varsa iyilestirme Gneriniz:

Olay ile ilgili dokiiman varsa (fotograf,
video, belge vb.) belirterek e-posta
adresimize gonderebilirsiniz.

isab. rektorluki@selcuk. edu.tr

Naot: Devami igin formun avka yeiziing ullanabilivsiniz.

ISG Birimi islemleri (Buray doldurmayiniz)

Birime Gelis Tarihi: | ..../..../202.... Kurul Tarihi:

Teslim Alan: Kurul Karar No:

Yapilan lyilestirme:

*Ramak Kala Olay; is yerinde meydana gelen, ¢alisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olaydir. Giinliik hayatta “Az
kalsin™ veya “Kil pay1” diye anlatmaya basladifimz olaylar olarak da tammlanir.
**Dolduracaginiz bu formdan elde edilen bilgiler, kisisel verilerin korunmasi ilkesine
bagli olarak gizli tutulacak ve bu bilgilerin I1SG Birimimiz tarafindan incelenmesiyle,
olusabilecek risklere en kisa stirede miidahale edilmesi saglanacaktir.

***istek, goris ve énerileriniz igin sitfisa@selcuk.edu.tr adresine mail atabilirsiniz.
Ayrica bu formu doldurarak ISG Birimimize de iletebilir veya her bir blok ana
girislerinde bulunan Ramak Kala Kutularina atabilirsiniz.

Neler Ramak kala Kazadir?

Az kalsin,

L)

1slak zeminde kayryordum VQYJ
"diismekten kil payr kurtuldum’ ¢

1y
ﬁ i J‘_\ e

Az kalsin,
kablolara takihp diistiyordum.

Az kalsin,

elektrik carpryordu.

Az kalsin,

dolap devriliyordu.

Az kalsin, =
malzemeler (izerime diisliyordu.

Az kalsin,

g6zlerime kimyasal sigriyordu.

Az kalsin,

zehirli gaz/kimyasal soluyordum.

pr sl
e

T.C.
e L
TIP FAKULTESL
iy Sah ve Giivenlifi Birimi (ISGB)

“RAMAK KAL A BiLDIRIM KUTULARI” OLUSTURULMASI TUTANAGI

“6331 sayih i5 saghg ve givenligi kanununu ve 29.12.2012 tarihli ve 28512 sayil “is
Saghgn ve Givenligi Hizmetleri Yonetmeligi™ geregince; isveren vekili tarafindan, isyerinde
yiritilen is saghg ve givenligi faaliyetlerine iliskin her tirld hizmet ve uygulamalar hakkinda,
tim galisanlann, geri bildirimleri (goras, oneri, ramak kala olay) yizyize, online ve kutular
araahg ile ainmas gerekmektedir. Bu bildirimlerin dnceliklerine gére ivedilikle garusilerek
gerekli isg tedbirlerinin alinmasi olasi bir is kazalanm onleyebilecektir.

Ramak Kala Olay: i5 yerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da i5 ekipmamini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olaylar olarak tammlanmaktadir.

is Sadlin ve Giivenlidi Ramak Kala Bildirim Kutulan
Fakiltemiz katlannda akademik ve idari personelimizin is saghg ve glvenligi ile ilgili goris ve
Gnerilerini alabilecegimiz, “Ramak Kala Bildiim Kutulan® asafida belirtilen bloklannin katlannda yer
almalan saglanacaktir.

Bildirim Kutusu Ad- Nosu Bina Adh Blok Mo Kat
Ramak Kala Bildirim Kutusu-1 Dekanhk E 3. Kat
Ramak Kala Bildirim Kutusu-2 Dekanhk E 4. Kat

Yukarida belirtilen “iSG Ramak Kala Bildirim Kutulanmin” elugturulmasi saglanacaktr.
Diizenleme Tarihi: 12/01/2026

ONAYLAYANLAR
15G Birimi Fakiilte Sekrateri I5 Gitvenligi Uzmani Isveren Vekili-
Dekan Yard.
Saide AGAC Mahmut KESIK Ogr.Gér. Hasan Dog.Dr. Cahit YAVUZ
OZANTURK

Dioke No: SULISG-FR-02. Yaywn Tariki: 12,03 2025,



1SG 2026 YILI CALISMA PLANI

SELCUK

T.C.
UNIVERSITESI

TIP FAKULTES]
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15 SAGLIGI VE GUVENLIGI (I5G)
2026 YILI YILLIK CALISMA PLANI

w l:::-_;maﬁmm Qfm |Azmmm|mm1ss40.n\z |am;msny|sr|,u;rsmn |m|m

No| CALISMA KONULARI bow et b pisan panns puoka o powmes o o s |anu
1) IiSG Kurulunun Olagan Toplantulannin Yapdmas| p P P P
2) Calisanlann Periyodik Saghk Muayenelerinin P pl e P P P P P ple P P
apilmasi
3} I5G Yilhk Cahsma Plarn Hazrlama we Onay P
) I5G Yilsonu Degarlendirme Raporu Hazirlama p
Onayn
- Risk Ekibi lle Saha Gezileri/Bina Turu Yapiimas P P p P
) Tutanaklann iS5G Kuruluna Sunulmas
= Risk Degerlendirme Raporunun Gdzden p P " P
Gegrilmesi ve Gerektiginde Gincellenmesi
I56 Uzmanlann Rutin Saha Ziyareti, Bulgularn
7 [Tespit ve Oneri Defterine Kaynt Edilmesi P Ple ¢ P e P ¥ o J J
ta) |Acil Durum Eylem Planimin Gozden Gegirilmesi B B B P
lve Gerektiginde Giin
la) i5 Ekipmanlannin Envanter Listesi ve Kontrol- P P
Balam Planimin Olusturulmas:
10 i5 Ekipmanlannin Periyodik Kontrol-Bakim P P
[Yapunimas
11) [Yeni Gelenlere I5G Talimatinin Onaylanlmas: | p plrPrlP]lP P P ] Pplp ] P
12) [Yeni Gelenlere ISG Egitimlerinin Verilmesi P PlR|P]|P P P ] ele | PP
13) intém Dr. Ogrencilerine “Uyum Programi” b
kapsaminda iS5G Egitimi verilmesi
i5 Kazas: Vakalanmin SGK Sistemine
14 P(P|IP|P|P P P P P|P|P] P
! Bildirilmesi we Kayit Tutulmas:
15) Illamak Kala Bildirimlerinin Degerlendirilmesi P P P P
16) Kisisel Koruyuou Donanimiarnn Belidenmesi, P p p
ihtiyaglann Talebi
17) Uyan-ikaz ve Acil Cilos Yénlendirme Levhalann P P P
Envanteri, Eksikliklerin Talebi
18] [Yangin ve Tahliye Egitimi ve Tatbikatimn Talebi P p
jwe Yapunimas: (Konya itfaiyesi)
19) Ilkcyardim Ekibi Uyerine Sertifikal llkyardimcn B B B
Egitimi Verdirilmesi (Konya Saghk Midariaga)
o) dksekte Givenli Caligma Egitimi verdiriimesi p
[Konya itfaiyesi)
P : PLANLANAN Onay Tarihi: 06/01/2025
DAY
isG Fakiilte is Givenligi syeri Hekimi isweren vekili-
Sekrat Sekreteri Uzmanlan Dekan Yardimcs
Saide AGAC Mahmut Ogr.Gor.Hasan Durmus Ali Prof.Dr. Nadire Dog.Dr. Cahit YAVUZ
KESiK OZANTURK VILMAZOK Onver DOGAN

Tip Fakiiltesi Dekanliz

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU @

2025 AfLE ¥IL1

Say1 :E-14373840-918.01-1170198
Kom :Fakiiltemizin 2025 Yih [SG Faaliyetleri

Faporu hk.

SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Is Sagh# ve Giivenlifl Sube MiidiirliFii)

6331 Sayih I5 SaE].lgl ve Giivenligi Kanunum ve Is Saglig ve Gitvenlifi Hizmetleri Yénetmeligi
llgihi maddeleri gerefince; isyernde yiritilen is safhf ve givenlifi faaliyetlenne ihiskin olarak
igverenin pertyodik (3 ayhkAnlhk) arabklarla bilg vermes: gerekmektedir.

Bu amacla; 2025 yihm kapsayan 15 yeni hekimi 15 giivenhi#i uzmam ve 1gveren vekih tarafindan
gerceklestirilen, f5 Saghg ve Givenligi il sonu degerlendirme raporu ve 2026 yih igin planlanan yillik
galisma plam ekte sunmlmustur.

Geregini ve Bilgilenmize arz edenm.

Prof Dr. Hiisnfi ATPTEKIN
Dekan V.

Ek:
1- SUTF 2025 ISG Faaliyetleri Raporu
2~ SUTF 2026 Yih Calisma Plam

Bu belge, gitveali dlskironik imen ile imralasemghs,

Belge Dojrslam Kodu #BSE7T/EEHUZ? Pin Koda 71203 Balge Takip Advusi : kitps:/wrarw. burkiyn gov tr'sedcuk-universitesi sy

Adres - Alcudurmi Mah. Yani Tstmbul Cad. No:313 Selguk Universites Alseddin Eayluhad Bilg igin : Sabds AFAL
Yarkgkosi Salgnkin - Esmyva 42250 Terkiys Cimram : Bilgisayar:
Talafon - 3322412181 Fales : 3322412184

s-Pusty-dakenliktipuslouk odatr Wobmrww saloek sdu &
Kap Adrosi - saleukmmiversisesiEhal] kep tr
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is SAGLIGI ve GUVENLIGI 2026 YILI CALISMA PLANI
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55 Politiismn Belirkenmes

Wl | | e
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Risk Degerkendirme Rapany H
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Birim Saha Ghzetimi/Denctimi Yamidmas we Raporknmas P P P
Bilgilkendinme Panosy we Ramali Kala Bildirim Butusy alughuniimas P
15 |#ucil Durum Ekiplert ! Destelk Elemantanm Ganeviendinmes P
17 | ¥2ngn Topkeri ¥angn Dolaplan Springer Duman Deteirdnd Uyan Zill Kontrold
12 [5G Kurubunun Olagan Toplantilarermn Yapdmas P P P
19 [Flegntanin ke Girky we Peryodik Sagil Muzyenalerinin P ] P P P P P P ] ] P P
i Calizma Plam Hazerkama we Onay P
sor Degerbendinme: Rapony Haz 2 P
{ahgan ve Ohrencilerden Taahhisname kerinin A lmmasa P P ] ] P P
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